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KORNYEZETI POLITIKA

A Hospice Szeretetszolgdlat Alapitvany Kuratoriuma €s az altala lizemeltetett Nefelejcs
Apolasi Intézet Vezetdsége a kornyezettudatos mitkodés biztositasa érdekében az MSZ EN ISO
14001:2015 szabvany szerint kialakitott kdrnyezetkdzpontu iranyitasi rendszerét életbe 1épteti.

Elveink szerint a kornyezetkdzpontu iranyitdsi rendszer bevezetésével sikeresen
emelhetjiik vevéink bizalmat a nyUjtott szolgaltatasainkkal Osszefiiggésben, hatékonyan és
tevékenyen tudunk szerepet vallalni a természet és az ember alkotta kornyezet 6sszhangjanak
megteremtésében.

Az Alapitvany elkotelezettséget vallal a kdrnyezetének megovasara, az érdekelt felek
megelégedettségének elérésére. Célunk az, hogy tevékenységeink, munkafolyamatink sordn
kornyezetiink megovasa tovabbra is biztosithatd legyen.

Toreksziink arra, hogy munkénk soran a kornyezetet kevésbé terheld, hatékonyabb
megoldasokat alkalmazzunk és ezzel partnereinket is megismertessiik. A kornyezet kozpontt
rendszer bevezetése a karos kornyezeti hatisok minimalizaladsat, a kornyezetszennyezés
megeldzését, a kornyezetvédelmi-, és jogszabalyi kovetelmények megvaldsuldsa mellett
maradéktalanul biztositja.

Célunk, hogy a kornyezetvédelmi kovetelményeknek valdé megfelelés mellett
vevoinknek minél teljesebb kiszolgalast biztositsuk. Amennyiben lehetéség van ra, keriiljik a
veszélyes anyagok hasznalatat, illetve a veszélyes anyagokat kornyezetbarat anyagokkal
helyettesitjiik. Kiemelkedd fontossagunak tartjuk a kornyezetszennyezés megeldzését, a
gazdasagos energiafelhasznaldst, a keletkezett hulladék, illetve a kornyezeti kockazat
csokkentését

Munkénk sordn betartjuk a torvényi eldirasokat, azokat folyamatosan alkalmazzuk
annak érdekében, hogy a kérnyezeti tényezoket jobban megismerjiik, azok kedvezdtlen hatdsait
megsziintessilk vagy minimalizaljuk. Ennek érdekében azonositjuk ¢és elemezzik a
tevékenységeinkbdl fakado kockazatokat, ezaltal minimalisra csokkentjiik az egészségilinket és
kornyezetiinket karositd hatasokat, igy biztositjuk a munkatarsaink, alvallalkozéink szdméara
biztonsdgos munkavégzést.

A felsé vezetés elkotelezett a kitlizott kornyezeti célok teljesitése, az iranyitasi rendszer
folyamatos fejlesztése ¢és feliilvizsgalata mellett. Kiemelt hangsulyt fektet a vallalt
kotelezettségek — mind az intézmény munkatarsai, mind a kiilsé kornyezet iranyaban torténd
kommunikalasra és a célok megvaldsulasat szolgald feltételek megteremtésére.

Tatabanya, 2019. szeptember 16.

Proklné Somjén Maria
kuratoriumi elnok
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